TITULO I = denominagiio, duragiio, sede e finalidade -

Artigo 1° - A Associagdo — Comunidade Terapéutica Liberdade Guadalupe-
ASSOCIACAQO - CTL GUADALUPE (antiga “Comunidade Terapéutica Liberdade -
CTL™). é uma ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS, com personalidade
juridica propria, constituindo-se uma sociedade simples criada por tempo
indeterminado. com sede no municipio de Jai (SP), na rua lara, n® 287, Vila Industrial.
CEP 17.204 - 160.

Parigrafo Unico — A ASSOCIACAO -CTL GUADALUPE sera regida pela legislagio
vigente no Pais. pelo presente estaluto e por seus regulamentos internos, sempre
objetivando adequar-se as determinagdes, normas ¢ resolugdes do CNAS - Conselho
Nacional de Assisténcia Social ¢ demais legislagio pertinente.

Artigo 2° - A ASSOCIAGAO ~ CTL GUADALUPE tem por finalidade primordial a
prevengiio. tratamento e a ressocializagdo de individuos portadores de dependéncia
quimica e/ou psiquica através de Programa de Recuperacdo proprio da Instituigdo,
também integrando a finalidade da instituicdo ao apoio integral e orienta¢io aos
familiares destes.

Pardagrafo Unico — O efetivo tratamento aos individuos se dard sempre de forma
gratuita. ndo sc¢ cobrando destes ou de seus familiares qualquer contraprestagio
pecunidria.

Artigo 3"- A ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE. em suas atividades ndio
discriminard ninguém em razdo de raga. cor. orientagdio sexual, credo politico ou
religioso.

Artigo 4° - Como instituigio filantropica, a ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE se
propde a colaborar ou mesmo manter parceria com os poderes publicos ¢ demais
entidades que tenham como objetivo ao estabelecido no artigo 2°, podendo, para tanto,
celebrar acordos, convénios ou contratos, inclusive com empresas privadas ou mistas,
para a prestagio de servigos remunerados ou gratuitos.

TITULO 1l - Categoria conselheiros, admissoes, exclusiio, dircitos e deveres

Artigo 5° A ASSOCIAGCAQ -~ CTL GUADALUPE ¢ integrada por numero ilimitado
de conselheiros. pessoas de ilibada conduta, admitido na forma deste Estatuto e
classificados em uma das seguintes categorias; a) Conselheiro Fundador: b) Conselheiro
Efetivo; ¢) Conselheiro Benleitor; d) Conselheiro Besemeérito.

Pardgrafo 1" - Conselheiro Fundador ¢ todo aquele que participou da fundagio da
ASSOCIACACO — CTiL. GUADALUPE, tendo, inclusive, assinado o Livro de Presengas
¢ a ata do referido evento.
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Paragrafo 2° - Consclheiro Efetivo € a categoria atribuida a4 pessoa fisica o
que, uma vez proposta, vier a ser aprovada para integrar o quadro assog
entidade.

Pardgrafo 3" - A Categoria do Conselheiro Benfeitor serd atribuida a pessoa fisica ou
juridica que contribuir para a ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE com donativo de
vulto; que concorrer para a construgdo de unidades de assisténcias ou outras obras ou
reformas necessdrias ao bom desempenho das suas atividades institucionais, sempre a
critério do Conselho de Administragdo ¢ “ad referendum”™ da Assembléia Geral.

Paragrafo 4° - Considerar-se a Conselheiro Benemérito a pessoa fisica que tenha
prestado relevantes servigos 4 ASSOC IACAO - CTL GUADALUPE, no campo da
dependéncia quimica ou psiquica, assisténcia social. filantropia ¢ outros, assim
considerados pela Assembléia Geral. por proposta do Conselho da Administragdo ou de,
pelo menos. 10 (dez) Conselheiros Fundadores ou Efetivos, que justificardo os motivos.

Artigo 6° - O Conselheiro Efetivo fica sujeito a contribui¢iio mensal, semestral ou anual
que a Assembléia Geral vier a deliberar

Parigrafo Unico — Seri considerado no gozo dos seus direitos o Conselheiro Efetivo
quite com a contribui¢iio prevista neste artigo ou aqueles que integrarem efetivamente o
Conselho de Administra¢do, Conselho Fiscal ou Conselho Deliberativo Auxiliar.

Artigo 7° - A admissio de Conselheire Efetivo iniciar-se a por indicagio dos
conselheiros fundadores ou por proposta subscrita, no minimo. por 3 (trés) conselheiros
efetivos, no pleno gozo dos seus direitos ¢ ha 3 (trés) anos nessa condigdo.

Pardgrafo 1" - A proposta devera vir acompanhada da manifestagdo expressa do
proposto em tornar-se Conselheiro Efetivo da instituigdo. nome completo, idade,
naturalidade e estado civil, comprovagiio de profissdo. atividade e residéncia, tudo isso
para pessoa fisica ou a copia do cartdo de CNPJ ¢ a manifestagio expressa, sc pessoa
juridica.

Paragrafo 2° - Caberd ao Consctho de Administragio a aprovaglio da proposta,
mediante “referendum”™ da primeira Assembléia Geral que vier a ocorrer.

Paragrafo 3"- A exigéncia de propostas subscritas pelos conselheiros manifestagio
expressa do proposto, conforme cstabelecido no artigo 7° ¢ Paragrafo 1°, ficam
automaticamente supridas se presentes as partes. membros e propostos. em Assembléia
Geral que prove as respectivas indicagdes.

Artigo 8" - Os Conselheiros niio respondem. nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas em nome da ASSOCIACAO ~ CTL GUADALUPE.

Artigo 9° - Sujeitar-se a pena de exclusdo o Conselheiro que: a) — tiver comportamento
incompativel com a dignidade ¢ o decoro da Instituig¢do: b) for condenade, em sentenga
passada em julgado, por ato que torne idéneo: ¢) causar prejuizo a qualquer bem de
propriedade da ASSOCIALCAO - CTL GUADALUPE: d) abandonar sem justificativa
as fungdes ou atividades de conselheiro a que se lhe foi atribuida ou ausentar-se,

reiteradamente, as convocagdes que houverem. M
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Conselho de Administragdo. especialmente convocado, assegurado gmplo direito de
defesa

Parigrafo 1" - A exclusdo dependera de regular sindicincia ef’mjm%mgéo do

Pardgrafo 2° - Admitir-se a recurso para a Assembléia Geral. pelo interessado. no

prazo de 10 (dez) dias. contados da ciéncia da decisiio que aplicar‘a penalidade prevista
neste artigo.

Paragrafo 3° - Nos casos de abandono fungdes ou auséneia reiterada. conforme artigo
9° letra “d”. pela propria natureza das condutas, as penalidades poderdo ser aplicadas
independentemente de prévia notificagdo pessoal, admitindo-se porém. recurso para a
Assembléia Geral, no prazo de 30 dias da aplicagdo da penalidade.

Pardgrafo 4° - A Assembléia Geral, em votagio secreta, julgard os recursos a que
referem os pardgrafos anteriores.

Artigo 10° - Por infragdo a este Estatuto. ao disposto no Regulamento Interno, as
resolugdes ou normas da ASSOCIACAO — CTL GUADALUPE, o Conselheiro poderd
ser punido com uma das seguintes penas, a) adveriéncia por escrito: b) suspensdo por
até 60 (sessenta) dias: ¢) eliminagdo do quadro soctal.

Pardagrafo 1° - A penalidade sera aplicada tendo-se em conta a natureza ¢ a gravidade
da falta. devendo preferencialmente, quando’couber, obedecer-se 4 graduagdo sucessiva
estabelecida neste artigo, sendo que a reincidéncia a agravara.

Paragrafo 2° - A pena, salvo a de adverténcia escrito, priva o Conselheiro dos seus
direitos estatutarios, exceto o de pedir reconsideragiio ao Conselho de Administragio ou
de recorrer 4 Assembléia Geral, na forma do Pardgrafo 2°, Artigo 9° deste Estatuto, se a
decisdo for pela climinagio do quadro social.

Artigo 11° - Sdo direitos dos Conselheiros: aj tomar parte nas discussoes deliberagdes
da Assembléia Geral; b) votar e ser votado para a renovagdo 1/3 (um tergo) dos
Membros do Conselho de Administragio, Conselho Deliberativo Auxiliar ou para o
Conselho Fiscal, ha cada trés anos propor a admissdo de Conselheiro Efetivo, nos
termos do Artigo 7°% d) postular, perante o Conselho de Administragio ¢, se for o caso,
a Assembléia Geral, o exato cumprimento do presente Estatuto; €) requer. nos termos
deste Estatuto a convocagdio da Assembléia Geral Extraordindria desde que justificados
os motivos; ) propor ao Conselho de Administragio as medidas que julgar
convenientes ao interesse da ASSOCIACAQ - CTL GUADALUPE: g) solicitar a
qualquer tempo a sua baixa do quadro social da ASSOCIACAO —CTL GUADALUPE.

Artigo 12° - Sdo deveres dos Conselheiros: a) ter absoluta ciéncia.cumprir ¢ fazer
cumprir fielmente as disposigdes do presente Estatuto, bem como as decisdes emanadas
dos orgdos deliberativos ¢ de administragdo da Instituigio; b) comparecer as
Assembléias Gerais ¢ aos atos solenes promovidos pela entidade; c) aceitar e exercer.
ressalva escusa legitima, o cargo para o qual for eleito ou designado; d) se ocupante do
cargo do Conselho de Administragdo, comparecer a, pelo menos, 75% das reunides do
mesmo, sob pena de perda do mandato; e) denunciar. ao Conselho de Administragdo
e/ou 4 Assembléia Geral qualquer irregularidade ou abuso de seu conhecimento, que
possa prejudicar ASSOCIACAO ~CTL GUADALUPE: {) Zelar pelo patrimonio moral
e material da associagdo. portando-se condignamente em todas gsysuas dependéncias,
evitando manifestagdes que possam fazer a desarmpia socialy oVver, sempre, 0
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engrandecimento da ASSOCIACAO ~CTI. GUADALUPE, cemﬁﬁvel com 0§ seus
objetivos; i) dar cumprimento. scja qual for a categoria de associado. s
responsabilidades rotingiras a que se houver comprometido:

Parigrafo Unico — E defeso a qualquer integrante da ASSOCIACAO - CTL
GUADALUPE vincular ou fazer vincular o nome da entidadé “a partidos politicos,
credos religiosos, sindicatos, ideologias, etc. como também ¢ defeso valer-se do
prestigio da instituigdo para amparar objetivos pessoais de qualquer natureza ou
participar. em razdo de sud atuagdo, de controvérsias publicas ou debates socio-

politicos.

Artigo 13° - A pessoa juridica admitida como Conselheiro Efetivo ndo podera ser
votado para o cargo eletivo da Instituiglo e devera indicar uma pessoa fisica para
representd-la. a qual terd direito & voz ¢ volo nas Assembléias Gerai. sendo-lhe vetado
candidatar-se a cargo eletivo.

Parigrafo Unico — Aplicam-se ds pessoas juridicas ¢ fisica mencionadas neste artigo.
no que couber, as disposigdes dos artigos 9°,10. 11 ¢ 12 deste Estatuto.

TITULO HI - Patrimonio, fontes ¢ recursos ¢ administraciio financeira

Artigo 14 — Constitui patrimonio da ASSOCIACAO — CTL GUADALUPE: 2) os bens
de quaisquer natureza ¢ dircitos livres de dnus que lhe forem transferidos em carater
definitivo por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, bem como por
entidades publicas ou privadas; b) bens imoveis ¢ moveis, inclusive os equipamentos,
adquiridos ou que vierem a ser adquiridos pela ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE
no curso de sua existéncia; ¢) as rendas obtidas na prestagdo de servigos diversos a que
se propuser. quando assim for o caso, observando-se, porém, o estabelecido no artigo 2°
Paragrafo Unico. :

Artigo 15 - [ vedada a distribuigio de lucros, resultados, dividendos. bonificagdes,
participagdes ou parcela do patriménio da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE. sob
nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 16 — A ASSOCIAGCAO - CTL GUDALUPE ndlo remunerard ¢ nem concederd
vantagens ou beneficios, por qualguer forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros,
instituidores. benfeitores ou equivalentes.

Artigo 17- A ASSOCIACAO - CTL. GUADALUPE aplicard integralmente no
territério nacional suas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional na manutengdo
e desenvolvimento dos seus objetivos sociais conforme previsto no artigo 2°

Parigrafo Unico — Todas as subvengdes e doagdes obtidas serdo, sempre. recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 18 — A entidade podera ser extinta no caso de nio atender aos objetivos a que fol
determinada neste Fstatuto, por decisio judicial ou por decisdo em Assembléia Geral.
Em caso de dissolu¢dio ou extingdio da entidade, eventual patrimonio remanescente serd
destinado a uma entidade congénere, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS. ou a uma entidade publica, a eritério da Ass 3
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Artigo 19 - O exercicio social e financeiro da ASSOCIACAO -‘%,PL GUADALUPLE
coincidira com o ano civil e a 31de Dezembro de cada ano sera®fevantado o Balango
Patrimonial e os demais demonstrativos, para a apuragdo dos resultados, nos termos da

tegislacdo fiscal e contibil vigentes.

Parigrafo 1° - O Balango Patrimonial ¢ os demonstiativos contaieis ficariio sujeitos a
aprovagdo ¢ PARECER do Conselho Fiscal e serfio publicados em jornal local se a
entidade tiver recebido subvengdo federal ou se assim for o desejo do Conselho de
Administragdo,

Parigrafo 2° - O Balango Pawimonial ¢ demonstrativo contabeis estardo sempre a
disposi¢io para exame de qualquer cidaddo inclusive certiddes negativas de INSS ¢
FGTS.

Artigo 20 — Constituirlo receita da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE: a)
contribuigdes dos Conselheiros efetivos: b) donativos e contribuigdes de pessoas [isicas
e/ou juridicas: c¢) fundos oriundos de campanhas promogdes cspecificam para a
concretizagdo de determinados objetivos sociais: d) os valores resultantes de acordos.
convénios. parcerias ou contratos firmados com entidades pablicas e/ou privadas ¢
mesmo com particulares. para a prestaglio de servigos que integram os seus objetivos
sociais: ¢) subvengdes. auxilios ou doagdes do Governo Federal, Estadual ou Municipal,
de entidades, autarquicas ou sociedades de economia mista; ) outras rendas de
quaisquer naturezas.

Artigo 21 - A ASSOCIACAO - CTI. GUADALUPE poderi ainda manter
departamentos que desenvolverdo atividades de produgio e coméreios com a finalidade
de contribuir para sua manutengio.

Parigrafo 1" - A ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE podera-criar onde ¢ como
achar conveniente, outras entidades ou departamentos com finalidade assemelhadas.

Pardgrafo 2° - A prestagio dos servigos que compde os objetivos institucionais se dard
de forma gratuita ¢ ou remunerada, sem discriminagio de qualquer natureza e dentro das
propergdes ¢ condiges estabelecidas pela legislagio pertinente em vigor. & excegdio do
objetivo primordial da instituigio que sempre se dard de forma gratuita. conforme
estabelecido artigo 2°. Parigrafo Unico.

TITULO IV - Orgios  de deliberagdes, administragio, fiscalizacio e
assessoramento

Artigo 22 ~ A ASSOCIACAO -CTL GUADALUPE tera os sepuintes Orgdos de
deliberagdo. administragio, fiscalizagdio, auxilio e assessoramento: a) Assembléia Geral:
b) Com;clhn de Administragdo: ¢) Consclho Fiscal; d) Conselho Deliberative Auxiliar;
¢) Orgdos de Assessoramento.

CAPITULO I - Assembléia Geral

Artigo 23 — A Assembléia Geral. 6rglio soberano de deliberagio da ASSOCIACAQ ~
CTL GUADALUPE. constitui-se dos Conselheiros de todas as categorias ¢ em pleno
gozo dos seus direitos sociais, que se reunirdo para apreciar a
mesma, constantes para pauta formaciio tomando as defiso '




Artigo 24 — A Assembléia Geral reunir-se a: a) ordinariamente em Marco de casa ano,
para deliberar sobre as contas ¢ o Balango Patrimonial do exercicio findo e, de 6 {seis)
anos. para aiém disso, proceder a elei¢io do Conselho Fiscal e dos membros para
renovagio de 173 (um tergo) do Conseltho de Administragdo ¢ Conselho Deliberativo
Auxiliar: b) ordinariamente, até o ultimo dia 0til do més de Novembro de cada ano, para
conhecer, discutir e aprovar o Plano de Agdo da ASSOCIACAO —~ CTL GUADALUPE
¢ o orgamento para o exercicio seguinte, elaborados pelo Conselho de Administragio; ¢)
extraordinariamente, em qualquer tempo. por convocacio do Presidente do Conselho de
Administragdo ou solicitagdo de. no minimo. 1/3 (um terg¢o) dos Conselheiros no pleno
gozo dos seus direitos sociais, para deliberar, unicamente, sobre o (8) assunto (s) objeto
di sua convocagio.,

Pardgrafo 1% - As Assembléias Gerais Ordinarias previstas neste artigo poderdo incluir,
ainda, na pauta da sua convocagdo outros assuntos de interesse da ASSOCIACAO -
CTL GUADALUPE.

Parigrafo 2" - Caso o Presidente do Conselho de Administragdo retarde a convocagio
das Assembléias Gerais Ordindrias, esta podera ser realizada pelo Conscelho Fiscal e
Conselho Deliberativo Auxiliar. bem como fica garantido a 175 (um quinto) dos
assoctados o direito de promoveé-la.

Artigo 25 — A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo por edital a ser publicado em jornal local.com antecedéncia minima de 3
{cinco) dias, mencionando o dia. local. hora e o (s) assunto (s) a ser (em) tratado (s).

Pariagrafo 1" - As Assembléias Gerais serfio sempre instaladas ¢ presididas pelo
Presidente do Consetho de Administrago, salvo nos seus impedimentos legais e por
ocasido das apresentagdes das contas .da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE,

quando serd proclamado um dos Conselheiros efetivos para dirigir os trabalhos.

Pardgrafo 2°- O Presidente das Assembléias Gerais nomeara em Secretario “ad hoc”
para auxilid-lo nos trabalhos e escriturar a ata da mesma, bem como nomeard, ainda, 2
{dois) escrutinadores quando se tratar de eleigio.

Artigo 26 — A Assembléia Geral, ressalvado o disposto no Artigo 27 de Estatuto, serd
instalada em primeira convocaglo com a presenga de 50% (cingiienta por cento) mais 1
(um) dos Conselheiros com direito a voto e. em segunda convocagio com qualquer
numero, observado um intervalo minimo de 30 (trinta) minutos.

Artigo 27 — Para as deliberagdes que tratem dos administradores, alteragio do Estatuto
ou da dissolugdo do associado. sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos
Conselheiros presentes na Assembléia especialmente convocadas para este fim, ndio se
podendo. ainda, deliberar em primeira convocagdo. sem a maioria absoluta dos
associados.

Parigrafo Unico — O presente Estatuto é reformavel, no tocante a administragdo, pelo
consenso  dos seus membros e com o “quorum” previsto no caput, sendo,
posteriormente, registrado no Cartério competente,

Artigo 28 — Compete 4 Assembléia Geral: a) eleger os Conselheiros para a composigio
do Conselho Fiscal, e a renov 19&0 de 1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho de
¢ Conselho rativo Auxiliar; b) deliberar sobre as contas e o




‘_/// .;m/.'

Balango Patrimonial de  cada  exercicio financeiro da  ASSOE :‘\C‘ﬁ( - (1L
GUADALUPE: ¢) conhecer, discutir ¢ aprovar anualmente. o Plano de A¢lo da
ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE ¢ o orgamento claborado pelo Consetho de
Administragdo: d} autorizar a aliena¢do ou a aquisi¢io de bem de expresso valor; e)
referendar proposta do Conselho de Administragdo para a concessdo de titulo de novos
Conselhos, conforme previsto nos paragrafos 3% ¢ 4° do Artigo 5 ¢ no paragrafo 2° do
Artigo 7°. deste Estatuto; 1) julgar recursos contra atos ou decisdes do Conselho de
Administragdo; g) deliberar sobre reforma ou alteragdo deste Estatuto; h) resolver os
casos omissos neste Estatuto ¢ aqueles que lhe forem apresentados pelo Conselho
Deliberativo Auxiliar ou. ainda, por, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) dos Conselheiros no
pleno gozo dos seus direitos sociuis; 1) deliberar sobre a dissolugiio da associagio ¢ o
destino dos seus bens patrimoniais,

Artigo 29 ~ Os trabalhos das reunides da Assembléia Geral serdio registrados em ata,
lavrada em livro especialmente a isto destinado, e as presengas dos Conselheiros serfio
igualmente registradas em livro proprio.

Pardgrafo Unico — Os livros previstos neste artigo terdo paginas numeradas ¢ conterio
um Termo de Abertura, pelo qual, se identificara o seu numero seqiiencial, lavrado e
assinado pelo 19 Secretario do Conselho de Administrag@o, que cuidard, ainda de
rubricar todas as suas paginas.

CAPITULO Il - Consclho de Administracio

Artigo 30 — O Consclho de Administragio érgdo deliberativo e controlado pela
ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE, com poderes para planejar orientar ¢ fazer
executar os planos ¢ programas de trabalho, ¢ composto por um Presidente. um Vice
Presidente, um 1" Secretario, um 2° Sccretario, Tesoureiro e um 2° Tesoureiro e até 3
(trés) Conselheiros membros, ¢

Pardgrafo Unico — As decisdes do Conselho de Administragdo serfio tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes as reunides. cabendo ao seu Presidente o voto
de desempate, sempre que necessario.

Artigo 31 — O Conselho de Administragio eleito inicialmente para um mandato de 6
(seis) anos terd 173 ( um tergo) da sua composicdo renovada ao final de cada mandato,
permitida uma reelei¢do para o mesmo cargo.

Pardgrafo Unico — Somente na hipotese da inexisténcia de candidatos aos cargos do
Conselho de  Administragdo serd permitida segunda recleigio. porém sempre
observando a renovagdio de 1/3 (um tergo) de sua com posic¢io ao final de cada mandato.

Artigo 32 - Ao Conselho de Administragio compete: a) cleger, entre os seus membros.
0s que ocupario os cargos relacionados no Artigo 30; b) submeter 4 Assembléia Geral o
Relatério Circunstanciado das atividades da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE,
acompanhado da Prestagiio de Contas ¢ do Balango Patrimonial, com o competente
parecer do Consclho Fiscal, nos termos do Artigo 24, letra “a”. deste Estatuto; ¢}
preparar ¢ encaminhar para a deliberagdo da Assembléia Geral, o plano de aciio da
ASSOCIACAO -~ CTL GUADALUPE e o Orcamento para cada novo exercicio
financeiro da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE: d) aprovapadmissio ¢ exclusio de
Conselheiro: ¢) fiscalizar o integral cumprimento deste Fs
omissos. exceqdio aos de ¢ ; i e
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aprovar o Regulamento Interno, os regimentos dos orgdos ¢ departs . 5
as demais normas de procedimento administrativos da ASSOCIACAO h@,g}t
GUADALUPE: g) expedir todas as suas decisdes por ato denominado: Resolugad de
Conselho de Administragio; h) propor & Assembléia Geral o valor da contribuigdo
prevista no Artigo 6% i) fiscalizar todos os servigos administrativos da ASSOCIACAO
—CTL GUADALUPE ¢ de seus drgios ou departamentos, j) a aquisigio, a alienagdo e a
oneragdo de bem imovel, movel ¢ equipamento. assim como confissdo de divida com
garantia real ou pessoal. ressalvados aqueles atos de competéncia da Assembiéia Geral;
1) a aceitagdio de heranga. legado ou doagiio. m} aprovar as nornmas gerais sobre
contratos. convénios ¢ ajustes providas dos diverses dérglos ou departamentos da
ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE; n) julgar ¢ aplicar penalidades aos
Conselheiros; o) Deliberar sobre os poderes ¢ fungdes que serdo delegados ao Consetho
Deliberativo Auxiliar para planejamento e execugdo de planos ¢ programas de trabalho
que ndo vieram a ferir as demais competéncias dos conselhos ji definidas neste
Estatuto: p) Deliberar sobre a escolha, poderes ¢ fungdes das pessoas que vieram a atuar
como Coordenadores de Programa conforme descrito no artigo 50 deste Estatuto.

Artigo 33 - Ao DPresidente do Conselho de Administragdo, representar a
ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE. ativa. passiva. judicial e extrajudicial:b)
convocar e presidir as reunides de Assembléia Geral e do proprio Conselho; ¢) realizar
todos os atos de diregdo implicita ou explicitamente. que the forem atribuidos por este
Estatuto. podendo delegar atribuigdes: d) promover a execugdio das deliberagdes dos
orgdos mencionados na letra “b”, acima; ¢) autorizar despesa extraordingria ¢ urgente.
ndo prevista no Plano de A¢do da ASSOCIACAO -CTL GUADALUPE ¢ ou no
Orgamento do exercicio, “ad referendum”™ da Assembléia Geral: ) assinar, com o
Secretario Geral, os titulos de Conselheiros e diplomas conferidos pela ASSOCIACAO
- CTL GUADALUPE; g) aprovar, alterando-a se necessdrio a organizagdo dos quadros
de pessoal da estrutura da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE: h) contratar, nomear
¢ demitir funciondrios, determinando fungdes ¢ vencimentos: i) sempre em conjunto
com o Tesoureiro, abrir, movimentar ¢ encerrar contas bancarias, emitir, endossar ¢
avalizar titulos de crédito e/ou ordens de pagamentos ¢ outorgar poderes expressos para
realizagfio destes fins: ) nomear comissdes para opinar sobre proposta de admissdo de
Conselheiros. para realizar sindicancia e para outras finalidades, a juizo do Conselho de
Administragdo: 1) delegar ao Conselho Deliberativo Auxiliar poderes e fungdes para
planejamento ¢ execugdo de planos e programas de trabalho que ndo vierem a ferir as
competéncias dos conselhos ja definidas neste Estatuto; m) Nomear aquelas pessoas que
atvarem como Coordenadores de Programa conforme descrito no artigo 30 deste
Estatuto; n) nomear procuradores judiciais e extrajudiciais na forma da lei. guando se
fizer necessario.

Artigo 34 — Ao Vice Presidente compete: a) substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos. praticando todos os atos da competéncia deste: b) aceitar as delegagdes
que the forem atribuidas pelo Presidente, auxiliando-o no que for solicitado.

Artigo 35 — Ao 1° Secretario compete: a) organizar ¢ dirigir os servigos da Secretaria da
ASSOQCIACAQ - CTL GUADALUPE, elaborando inclusive, o capitulo do Regimento
do Conselho de Administragio correspondente ao seu sctor; b) organizar e secretariar as
reunides do Conseltho de Administragiio. redigindo as respectivas atas; ¢) preparar a
convocagdo das reunides da Assembléia Geral, organizando-as para que saiam a

eparlamentos. bem como 7
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ASSOCIACAO — CTL GUADALUPE: ¢) manter awalizado @ T :
Conselheiros. controlando, inclusive a correspondéncia, avisos e outros atos internos dc-
Conselho de Administragdo ¢ da sua Presidéncia; 1) apresentar, mensalmente, ao
Presidente. relatorio sucinto das atividades da sua pasta: g) supervisio e redagdo {inal
das prestagdes de contas. do Plano de Agdo da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE e
do Orgamento Anual.

Paragrafo Unico — Nos seus impedimentos o 1° Secretario serd substituido pelo 2°

Secretario que terd as mesmas competéncias definidas neste artigo.

Artigo 36 — Ao 19 Tesoureiro compete: a) organizar e dirigir os servigos da Tesouraria,
elaborando. mclusive, o capitulo do Regimento do Conselho de Administragio
correspondente ao seu setor: b) Ter sob sua fiscalizaglo ¢ vigilincia o patriménio da
ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE, juntamente com o Presidente; ¢) apresentar ao
Conselho de Administragdo o balancete do movimento mensal da entidade; d) fornecer
ao Conselho de Administragio o Balango Patrimonial da ASSOCIACAO - CTL
GUADALUPE. acompanhado dos demonstrativos contabeis indispenséiveis a uma boa
interpretagdo, bem como auxiliar o 1° Secretario preparar a prestagio de contas, o Plano
de Agio da ASSOCIACAO — CTL GUADALUPE e o Orcamento; e) apresentar,
mensalmente. ao Presidente. relatorio sucinto das atividades sob sua responsabilidade.

Paragrafo Unico — Nos seus impedimentos o 1° Tesoureiro serd substituido pelo 2°
Tesoureiro que tera as mesmas competéncias definidas neste artigo.

Artigo 37 — Aos demais Membros do Conselho de Administraglio compete: a) aceitar as
delegagdes que lhes forem atribuidas pelo Presidente, auxiliando-o no que forem
solicitados: b) participar. opinar e votar nas reunides do Conselho de Administragio.

CAPITULO 111 - Conselho de Deliberative Auxiliar

Artigo 38 — O Conselho Deliberativo Auxiliar ¢ 6rgdo deliberativo auxiliar e atua como
“longa manus” do Conselho de Administragio da ASSOCIACAO - CTL
GUADALUPE que lhe delegarda poderes para planejar, promover, orientar ¢ fazer
executar o8 planos e programas de trabalho, ¢ composto por | (um) Presidente e até o
limite de 10 (dez) Companheiros Membros.

Paragrafo Unico — As decisdes de o Conselho Deliberativo Auxiliar para cumprimento
de suas competéncias serdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes as
reunides, cabendo ao seu Presidente o voto de desempate. sempre que necessario.

Artige 39 - O Conselho Deliberative Auxiliar, eleito inicialmente para um mandato de
6 (seis) anos. terd 1/3 (um ter¢o) da sua composi¢iio renovada ao final de cada mandato.,
permitida a reelei¢do para o mesmo cargo.

Artigo 40 — Ao Conselho de Deliberativo Auxiliar compete: a) eleger. entre seus
membros, 0 que ocupard o cargo de Presidente relacionando no Artigo 38; b) I’!ancjar g
fazer executar junto ou separadamente do Conselho de Administragdo. porém com
aprovaglio deste ¢ ou conforme lhe for delegado, eventos. projetos, promogdes e
campanhas sociais a serem desenvolvidos: ¢) Auxiliar o Conselho de Administragio ¢
preparar ¢ encaminhar para a deliberagio da Assembléia Geral, o Plano de Acdo da
ASSOCIACAO - CTI. GUADALUPE e o Or¢amento para cada novo exercicio
financeiro da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE: d) aprovar a admissio e exclusiio
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integral cumprimento deste Estatuto; {} analisar. discutir ¢ aprovar o Regulamento
Interno, os regimentos dos orgdos ¢ departamentos, bem como as demais normas de
procedimento administrativos da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE.

Artigo 41 — Ao Presidente do Conselho de Deliberativo Auxiliar Eompete: a) convocar
e presidir as reunides do Conseltho Deliberativo Auxiliar; b) realizar todos os atos de
diregdo implicita ou explicitamente. que lhe forem atribuidos por este Estatuto ou pelo
Conselho de Administragio, podendo delegar atribuigdes: ¢) promover a exccutar das
deliberagdes para o fim mencionado na lefra “b”, acima; e) Requerer verba ao Consetho
de Administragdo para despesas extraordindria ¢ urgente para o fim especifico
mencionado no item “b™ acima. prestando-lThes contas diretamente.

Artigo 42 — Aos demais Membros do Conselho Deliberativo Auxiliar compete; a)
aceitar as delegagdes que lhes forem atribuidas pelo Presidente. auxiliando-o no que
forem solicitados: b) participar, opinar ¢ votar nas reunides do Conselho de Deliberativo
Auxiliar: ¢) Eleger na falta ou impedimento do Presidente aquele entre seus membros
que o substituird provisoria ou definitivamente.

CAPITULO IV = Conselho Fiscal

Artigo 43 - O Conselho Fiscal. érgdo de Fiscalizagdo das contas ¢ dos negécios da
ASSOCIACAQ - CTL GUADALUPE, cleito pela Assembléia Geral. com mandato de 6
(seis) anos, ¢ composto por 3 (trés) Membros Titulares ¢ igual nimero de suplentes.

Artigo 44 - Ao Conselho Fiscal compete: a) examinar. em qualquer tempo, as contas e
demonstragdes financeiras, os livros. papdis e o caixa da ASSOCIACAOD- CTL
GUADALUPE. devendo seu 1° Tesoureiro fornece-lhes as informagdes solicitadas e
auxilig-lo no que couber; b) apresentar ao Conselho de Administragio e 4 Assembléia
Geral PARECER sobre a prestagio de contas, o Balango Patrimonial e scus
demonstrativos, bem como sobre o orgamento: ¢) denuneiar ao Conselho de
Administragio ¢ ou 4 Assembléia Geral erros. falhas e irregularidades que encontrar
sugerido medidas que reputar necessiria e dteis 4 ASSOCIACAO - CTL
GUADALUPE; d) convocar a Assembléia Geral nos termos do Paragrafo 2°, artigo 24,
deste Estatuto. sempre que ocorrem motivos graves.

Artigo 45 — Ao Presidente do Conselho fiscal, eleito anualmente cntre aos seus pares,
compete: a) convocar ¢ dirigir as reunides do seu Conselho: b) nomear entre seus pares,
um Secretario para exercer as fungdes decorrentes: ¢) designar, entre os Membros
Titulares e Suplentes. um relator dos assuntos a serem examinados: d) assinar
correspondéncia enderegada ao Conselho de Administraglio: ¢) convocar a Assembléia
Geral. a requerimento do Conselho Fiscal ¢ conforme previsto na letra “d” do artigo
anterior.

Artigo 46 — Ao Consetho Fiscal além da incumbéncia de prestar contas conforme
cstabelecido no artigo 44, letras “a” a “d”. devera gerenciar todas as prestagoes de
contas de recursos ¢ bens de origem publica que deverd ser procedida conforme
determina o artigo 70 da Constitui¢do Federal.

Parigrafo Unico - Se. necessario permitird a realizacio de auditoria para obediéncia ao
artigo 4° da lei 9.790/99.
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Artigo 47 — Sdo considerados oOrgdos de assessoramento ao Camdhn de Administragdo:
a) Conselho da Comunidade: Orglos de Execugio.

CAPITULO V - Orgiios de assessoramento

Pardgrafo 1" - Aos membros indicados para qualquer dos orgdos deseritivos neste
artigo ndo cabera nenhum dircito além do trabatho filantrdpico ou voluntario. no caso
aceitem a nomeagio.

Pardgrafo 2" - O disposto no Pardgrafo 2° ndo se aplica aqueles contratados conforme
legislagdo trabalhista vigente para trabalhar em gestio executiva, departamentos ou nas
unidades terapéuticas. em suas fungdes especificas. respeitando-se os valores salariais
de mercado.

Pariagrafo 3" - Poderdo ser criados outros Orglios de assessoramento. segundo a
necessidade decorrente da eriagdo de novos departamentos da ASSOCIACAO - CTL
GUADALUPE.

SECAO I - Do Conselho da Comunidade

Artigo 48 — O Consclho da Comunidade ¢ Org@o consultivo do Conselho de
Administragfio. integrado por pessoas de renomado valor profissional e social,
respeitada a diversificagiio de arcas do conhecimento humano e de agiio na comunidade.

Pardgrafo Unico — A escolha dos membros deste Conselho serd da exclusiva
competéneia do Conselho de Administragdo. que d;sczphn&m a data e local para as
reunides.

SECAO II - Dos Orgios de Exceugiio

Artigo 49 - Sdo Orglos de Execuglio da ASSOCIACAO - CTL GUADALUPE: 4) O
corpo  Téenico constituido pelos coordenadores do prograsha de tratamento e
trabalhadores  subordinados; b) Corpo  Administrativo interno das unidades de
fratamento.

Artigo 50 — Os coordenadores de Programa. escolhidos. sempre pelo Conselho de
Administragio conforme determina o Artigo 32, letra “p”, serfio responsaveis pelo
plancjamento e execugdo das agdes que visem atingir os objetivos da ASSOCIACAO -
CTL GUADALUPE: prevengdo. recuperagdo. ressocializagdo e apoio familiar previsto
no artigo 2° deste Estatuto.

Parigrafo 1° - Os coordenadores do programa deverdo ser pessoas fisicas de inegavel
conhecimento em Dependéncia Quimica e/ou Psiquica ¢ vivéncia comprovada,
especializados ou ndo, na sua prevengdo e recuperagiio.

Pardgrafe 2" - Os corpos Téenicos, constituidos pelos Coordenadores de Programa.
terdo suas atividades disciplinadas pelos Regulamentos Internos ¢ o presente Estatuto.

TITULO V = Unidades de Atendimento

Artigo 51 — A ASSOCIACAO —-CTL GUADALUPE, para atingir os seus objetivos
mamuuunam manterﬁ suas unidades dc dlcndm cmn com o0s diretores, mom!on.s e
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Artigo 52 — As Unidades de Atendimento terdo uma administragiio profissional,
gerando responsabilidades ¢ deveres. cuja contratagio sera da competéncia do
Presidente do Conselho de Administragdo, ndo podendo a é&scolha recair sobre
integrante do quadro associativo na entidade mantedora,

Paragrafo Unico — Considerado que a ASSOCIACAO —~ CTL. GUADALUPE ¢
composta basicamente por pessoas interessadas e afetas a drea da Dependéncia Quimica
e/ou Psiquica. na hipotese de eventual contratagdo de algum membro da institui¢o para
prestagio de servigos profissionais, o que se fard somente se assim for estritamente
necessdrio ¢ observada a devida moralidade, este. automaticamente, serd excluido do
quadro assoctativo perdendo todos seus direitos inerentes aos membros. bem como
ficard impedido de Tazer parte da instituig@o por 2 (dois) anos aps o seu afastamento
como contratado,

Artigo 53 — Aquclas pessoas de nivel funcional diretivo. que vierem a ser contratados
pela ASSOCIACAO ~ CTL GUADALUPE, de acordo com a legislagdo trabathista em
vigor para prestarem servigos em suas unidades de atendimento. nio integrario o
quadro associative ¢ nem estariio sujeitos ao Regimento deste. mas as normas
estabelecidas para o cargo ¢ fungdo na unidade de tratamento.

TITULO IV - Elcigdes e posses

Artigo 54 — As cleigdes sc¢ processardo por escrutinio secreto ou por aclamagio,
cabendo um volo por procuragio.

Artigo 55 — Verificada a exisiéncia de "quorum’ e instalados os trabalhos, o Presidente
dara conhecimento das chapas inscritas para o pleito e determinara’o inicio do processo
de votagdo. pelas cédulas devidamente autenticadas e das quais constara a identificaciio
das chapas concorrentes

Pardgrafo Unico — Ocorrendo empate na votagio. considerar-se 4 vencedora a chapa
cujos membros representaram maior tempo de admissdo no quadro social da entidade.

Artigo 56 — Poderd concorrer a qualquer cargo eletivo previsto neste Estatuto o
Conselheiro com. pelo menos. 1 (um) ano completo de permanéncia no quadro social,
em situagdo regular ¢ quite com o cofre da ASSOCIACAO -~ CTL GUADALUPE.

"ardgrafo Unico — Havendo consenso em Assembléia Geral. padera, ainda. concotrer o
membro que ndo participou da assembléia anterior, porem ja fazia parte do quadro da
entidade, sendo colaborador assiduo ¢ observado o disposto no artige 7° deste Estatuto.

Artigo 57 — O registro das chapas, com a anuéncia expressa dos seus membros, se fard
na Secretaria Geral do Consetho de Administraglo, exigindo-se chapas completas para o
Conselho Fiscal ¢ para 0 173 (um ter¢o) do Consclho de Administragiio ¢ Consetho
Deliberativo Auxiliar mediante requerimento em 3 (irés) vias. firmado por um dos
candidatos, ¢ protocolade com antecedéncia minima de 3 ( ués) dias da data da
Assembléia Geral.
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Artigo 58 — Compete ao Conselheiro de Administragio. a - e
apds o termino do prazo de registro das chapas, verificarem sua n.g,ut.md.nla. em como
decidir sobre eventuais impugnagdes apresentadas em igual prazo.”

Artigo 59 — Os eleitos reputar-se ao empossados assim que proclamada a apuragdo final
do escrutinio ou mesmo da aclamagio.

TITULO VII = Disposicies gerais ¢ transitorias

Artigo 60 — As unidades de atendimento tal como qualquer outro estabelecimento ou
departamento que vier a ser criado ¢ mantido pela ASSOCIACAO - CTL
GUADALUPE terdo regimento proprio que vigorado apis a aprovagio pelo Conselho
de Administragdo.

Artigo 61 - Os membros para compor e primeiro Conseltho de Administragdo, de o
Consetho Deliberativo Auxiliar ¢ do primeiro Conselho Fiscal serfio escolhidos, por
consenso, em Assemblcia Geral dos Consclbeiros fundadores.

Parigrafo 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e do primeire 173 (um
tergo) do Consetho de Administragdo e Conselho Deliberativo  Auxiliar de que trata
cste artigo se pmlungare’z alé a realizagdo da proxima Assembléia Geral Ordindria.
eletiva, prevista na letra “a”, Artigo 24, deste Estatuto.

Paragrafo 2” - Para a primeira ¢ a segunda renovagao do 1/3 {(um ter¢o} dos membros
do Conselho de Administragho ¢ Conselho Deliberative Auxiliar, nio havendo consenso
sobre quais deverlo ser substituidos | havera sorteio entre todos os membros da primeira
gestdo e entre os 273 ( dois tergos) remanescente, quando findar o segundo mandato.

Artigo 62- Aprovado o presente Estatuto pela Assembiéia Geral que o apreciar, serd cle

registrado no Cartorio de Registro de Tiwlo e Documentos da Comarca de Jau,
revogando-se todas as disposigdies em contrario.

Jaug, 19 de fevereiro de 2016

(D 1) L»C\-/iu FM/

Dom Oswaldo Francisco Paulino ys¢ Carlos Petian

Presidente 1° Secretario
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